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Bewerbendenfragebogen

Name VVorname

Geburtstag* Geburtsort*

(*) Angabe freiwillig
Nur fiir Staatsangehérige von Nicht-EU-Mitgliedsstaaten

Haben Sie eine Aufenthaltserlaubnis? O ja O nein befristet bis
(bitte Kopie beiftigen)

Haben Sie eine Arbeitserlaubnis? Oia (O nein befristet bis
(bitte Kopie beiftigen)

Ihre Konfession/Religionszugehorigkeit ist nicht ausschlaggebend fir eine Mitarbeit in und bei der
Caritas. Wichtig ist uns, dass Mitarbeitende die Ziele und Werte der Caritas mittragen. Wir wiinschen uns
Offenheit und Respekt fir die gelebte christliche Kultur in der Einrichtung. Daher interessiert uns, ob
Sie aus der katholischen Kirche ausgetreten sind. In diesem Fall méchten wir mit Ihnen ins Gesprach
kommen, um mehr Uber die Griinde |hrer Entscheidung zu erfahren und eine Vorstellung hinsichtlich lhrer
Motivation zur Mitarbeit bei der Caritas, einem katholischen Dienstgeber, zu bekommen.

Sind Sie aus der katholischen Kirche ausgetreten Oia O nein
Nur auszufiillen, falls Sie Mitglied der katholischen Kirche sind / waren

Mir ist bewusst, dass ich mit der Aufnahme des angestrebten Dienstverhaltnisses in den Dienst
der katholischen Kirche trete, der vom Dienstgeber und den Mitarbeitenden die Bereitschaft
zu gemeinsam getragener Verantwortung fur die glaubwirdige Erfullung des kirchlichen Auftrags und
zur vertrauensvollen Zusammenarbeit erfordert. Der Dienst in der katholischen Kirche erfordert von
den Mitarbeitenden ein Verhalten, das der Grundordnung in ihrer jeweils geltenden Fassung
entspricht.

Die Grundordnung finden Sie hier:
https://www.dbk.de/fileadmin/redaktion/diverse downloads/VDD-Arbeitsrecht/Grundordnung-des-kirchlichen-
Dienstes-22.-November-2022.pdf

Vorstehende Angaben sind vollstandig und entsprechen der Wahrheit. Anderungen zum Inhalt dieses
Fragebogens werde ich umgehend mitteilen.

Ort, Datum Unterschrift Bewerber _in
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https://www.dbk.de/fileadmin/redaktion/diverse_downloads/VDD-Arbeitsrecht/Grundordnung-des-kirchlichen-Dienstes-22.-November-2022.pdf

Datenschutzhinweis

Die Daten werden im Rahmen und fiir die Dauer des Bewerbungsverfahrens gemaR § 6 Abs. 1 lit. ¢)i. V. m. §
53 Abs. 1 des Gesetzes Uber den kirchlichen Datenschutz (KDG) elektronisch gespeichert und verarbeitet. Sie
kénnen sich jederzeit Uber die zu lhrer Person gespeicherten Daten informieren und haben gem. KDG
das Recht auf Berichtigung, Einschrankung  der  Verarbeitung, Datenubertragbarkeit und
Widerspruch.

Auskinfte zum Datenschutz erhalten Sie bei der Datenschutzbeauftragten des DIiCV Kdln e. V., Dr. Anna
Keller, datenschutz@caritasnet.de

Die zustandige Aufsichtsbehdrde fir weiterfiihrende Auskulnfte oder die Bearbeitung von Beschwerden ist
das Katholische Datenschutzzentrum in Dortmund: https://www.katholisches-datenschutzzentrum.de

Sollten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens einen ablehnenden Bescheid erhalten, werden
Ihre Angaben noch fiinf Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und danach
geldscht. Es erfolgt keine Mitteilung Uber die Léschung der Daten.
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